SUPERVISION INDIVIDUELLE DE PSYCHOLOGUES,
PSYCHIATRES ET PSYCHOTHERAPEUTES

COMPRENDRE SA POSTURE, GAGNER EN CONFIANCE, DEVELOPPER
CREATIVITE ET FLEXIBILITE ET AMELIORER DURABLEMENT SES
STRATEGIES THERAPEUTIQUES




Vous souhaitez une supervision ? Vous cherchez a développer votre pratique et

votre bien-étre professionnel grace a une supervision mensuelle personnalisée ?

Que vous soyez en libéral ou en institution, cette proposition s'adresse aux professionnels en exercice sur un

temps de 45 minutes en visio. Avant le premier rendez-vous, vous recevrez un questionnaire congu pour

révéler votre approche professionnelle. Un outil précieux pour identifier vos forces, et les défis spécifiques de

votre environnement. Ces informations nous permettront de construire ensemble un accompagnement

personnalisé, axé sur des objectifs concrets et nous pourrons ainsi travailler sur les aspects qui vous sont les

plus importants, dans le respect de votre personnalité.

Les rencontres sont proposées une fois par mois, centrées sur des situations concrétes, un travail sur les

résonances via une approche intégrative en paralléle d'une réflexion sur le cadre et la posture.

La prise de rendez-vous se fait via Doctolib sur le motif « Supervision professionnelle ».

Tarif 80 euros. Un justificatif peut vous étre fourni a la demande.
IBAN : FR76 3008 7338 5800 0210 2750 153 (BIC : CMCIFRPP)

Vous trouverez des informations sur
mon parcours et mes
contributions professionnelles sur

www.maximilienbachelart.com
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FIGURE |. Generic Model of Psychotherapy Supervision: Interrelation of Input, Process, and Output Variables

Note. Generic supervision model adapted, with permission of John Wiley Publishers, from generic psychotherapy model; see Figure
1 in Orlinsky, D. E., Ronnestad, M. H., & Willutzki, U. (2004). Fifty years of psychotherapy process-outcome research: Continuity and
change. In M. J. Lambert (Ed.), Bergin and Garfield’s handbook of psychotherapy and behavior change (5th ed.; pp. 307-389). New York,

NY: Wiley.
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